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《建築地盤(安全)規例》(「《規例》」) (第59I章) 第VA部規定承建商須為在高處工作的工
人提供安全保障。下列承建商有一般責任確保及保持地盤內每個工作地方的安全，他們
必須採取適當和足夠的步驟，防止地盤內有任何人從高度不少於兩米之處墮下：

(a)	 負責建築地盤的承建商；
(b)	 直接控制任何建築工程的承建商；
(c)	 直接控制涉及使用棚架、梯子或其他作支持用的設施作任何工作的承建商；

及
(d)	 直接控制任何棚架的架設、相當程度上的擴建、更改或拆卸的承建商。

本簡介旨在概述《規例》第VA部的主要條文，讓你對這些條文有初步的認識。如欲詳細了
解這些條文，可參閱《規例》原文(從網站 h t t p s Colon Double slash w w w dot e l e g i 
s l a t i o n dot g o v dot  h k 下載)或致電2 5 5 9 2 2 9 7向勞工處職業安全及健康部查詢。

1

引言

《建築地盤(安全)規例》(「《規例》」) (第59I章) 第VA部規定承建商須為在高處工作的工
人提供安全保障。下列承建商有一般責任確保及保持地盤內每個工作地方的安全，他們
必須採取適當和足夠的步驟，防止地盤內有任何人從高度不少於2米之處墮下：

(a)	 負責建築地盤的承建商；
(b)	 直接控制任何建築工程的承建商；
(c)	 直接控制涉及使用棚架、梯子或其他作支持用的設施作任何工作的承建商；

及
(d)	 直接控制任何棚架的架設、相當程度上的擴建、更改或拆卸的承建商。

本簡介旨在概述《規例》第VA部的主要條文，讓你對這些條文有初步的認識。如欲詳細
了解這些條文，可參閱《規例》原文(從網站 https://www.elegislation.gov.hk 下載)或致電
2559 2297向勞工處職業安全及健康部查詢。

《規例》

https://www.elegislation.gov.hk/
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「認可訓練課程」 指勞工處處長為施行《規例》而認可的由當局提供的訓練
課程。

「當局」 指—

(a)	 在《建造業議會條例》(第587章)第71條於2008年1
月1日生效前名為建造業訓練局的機構；或

(b)	 由《建造業議會條例》(第587章)第4條設立的建造
業議會。

「合資格的人」 指符合下述情況的人—

(a)	 由承建商指定執行職責，而《規例》規定該承建商須
確保該職責由合資格的人執行；及

(b)	 因其所受的實質訓練及實際經驗而有足夠能力執行
該職責。

「建築地盤」 指正進行建築工程的地方，以及緊接該地方而用以貯存
用於或擬用於建築工程的物料或工業裝置的附近範圍。

「建築工程」 指 —

(a)	 建造、架設、安裝、重建、修葺、維修(包括重新
修飾及外圍清理)、翻新、遷移、改動、改善、拆
除或拆卸《工廠及工業經營條例》(第59章)附表3所
指明的任何構築物或工程；

(b)	 為預備進行(a)段所提述的工程行動而涉及的任何工
程，包括鋪築地基和鋪築地基前的挖掘泥土及沙石
工程；

(c)	 為進行(a)或(b)段所提述的任何工程行動而使用機
械、工業裝置、工具、裝置及物料。

釋義

在本簡介中，除文意另有所指外 —
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「直接控制」 就任何建築工程、工序、挖掘工程、操作或棚架的架
設、相當程度上的擴建、更改或拆卸而言，指控制該建
築工程、工序、挖掘工程、操作或棚架的架設、相當
程度上的擴建、更改或拆卸(視屬何情況而定)的進行方
式。

「梯子」 包括摺合踏梯。

「維修」、「保持」 指保持有效狀況、有效操作狀態及維修良好。

「工作地方」 指任何人為以下目的而使用的地方—

(a)	 建築工程；或

(b)	 任何由建築工程產生或與建築工程有關的工作活
動，並包括該人於工作時可進入的地方。

「工業裝置」 包括任何工業裝置、設備、裝置、機械、器具或儀器，
或其任何部分。

「安全帶」 包括安全吊帶。

「棚架」 指任何臨時設置的構築物，以供人在其上或從其上進行
與《規例》所適用的操作或工程有關的工作，以及指使人
能進入或使物料能送到進行上述工作的地方的臨時設置
的構築物，並包括任何工作平台、木板路、路徑、梯子
或踏梯(不是上述構築物組成部分的獨立梯子或踏梯除
外)，連同任何護欄、底護板或其他防護裝置及所有固定
裝置，但不包括起重機械或僅用以支持起重機械或支持
其他工業裝置或設備的構築物。
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「《工廠及工業經營條例》

(第59章)附表3所指明

的構築物及工程」

指—

(a)	 任何建築物、大廈、牆壁、圍欄或煙囪，不論它們
在建造上是否完全或部分高於或低於地平線。

(b)	 任何道路、行車道、鐵路、電車軌道、纜車軌道、
纜道、架空纜車軌道或渠道。

(c)	 任何海港工程、船塢、碼頭、海防工程或燈塔。

(d)	 任何水道橋、高架橋、橋樑或隧道。

(e)	 任何污水渠、污水處理工程或濾水池。

(f)	 任何機場或與航空有關的工程。

(g)	 任何堤壩、水塘、井、渠管、暗渠、豎井或填海工
程。

(h)	 任何渠務、灌溉或河道管制工程。

(i)	 任何關於水務、電力、煤氣、電話、電訊、無線電
或電視的裝置或工程，或任何為製造或輸送電力或
為輸送或接收無線電波或聲波而設計的其他工程。

(j)	 任何專為支持機械、工業裝置或輸電纜而設計的構
築物。

「吊船」 指《工廠及工業經營(吊船)規例》(第59章，附屬法例
AC)所指的吊船。

「工作平台」 包括工作台架。

「工人」 指從事建築工程的人。
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承建商的責任

僱用 18歲以下的人於建築地盤工作

對僱用18歲以下的人的限制[《規例》第4A條]

◆	 18 歲以下的人不得受僱於建築地盤的任何地方工作，除非該人 —

	 (a)	 按根據《學徒制度條例》( 第 47 章 ) 註冊的學徒訓練合約，是該承建商或任何
其他於該建築地盤內進行建築工程的承建商的學徒；

	 (b)	 完成學徒訓練並持有根據《學徒制度條例》( 第 47 章 ) 發出的結業證書；
	 (c)	 參加認可訓練課程，並持有當局就該課程而以其為此用途而決定的格式發出的結

業證書；或
	 (d)	 在當局就此目的而以書面授權的人的監督下，正在接受作為認可訓練課程的一部

分的地盤訓練。
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第VA部：棚架、工作平台及梯子等

工作地方的安全[《規例》第38A及38AA條]

◆	 找出及糾正在高處工作的人的危險狀況；

◆	 防止任何在高處工作的人遇到各種危險狀況；

◆	 確保在每個工作地方提供適當和足夠的安全進出口，並妥為維修該等進出口；及

◆	 採取適當和足夠的步驟，以確保沒有人得以進入任何有危險狀況的地方。

危險狀況包括以下可引致任何人從高處墮下的危險的狀況 ─
	 (a)	 在工作地方的邊緣或孔洞不設防護；
	 (b)	 工作地方的設計及構造不妥善；
	 (c)	 工作地方的承托或錨定不足或不穩固；
	 (d)	 工作地方的維修不妥善；
	 (e)	 任何工作平台(吊船除外)不符合《規例》附表3內適用於該工作平台的條文。

防止墮下[《規例》第38B(1)及38B(1A)條]

◆	 採取足夠的步驟防止地盤內或正進行任何建築工程的任何地方內有任何人從高度不少
於 2 米之處墮下。

足夠的步驟包括設置、使用及維修以下一項或多於一項安全設備：
	 (a)	 工作平台；
	 (b)	 護欄、屏障、底護板及圍欄；
	 (c)	 孔洞的覆蓋物；
	 (d)	 木板路及路徑。
這些安全設備須符合本簡介附件 1 — 「工作平台、木板路及覆蓋物等安全設備須符
合的規定」所陳述的規定。
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棚架等的構造及維修[《規例》第38D條]

◆	 確保施工所用的棚架、梯子或其他作支持用的設施 ─

		  (a)	 其設計及構造使這些設施不會倒塌、翻倒或意外地移動；
		  (b)  以適當和質佳的物料造成，而該等物料具有足夠的強度及荷載力量；
		  (c)  有穩固的支持或是穩固地懸吊着，以確保這些設施穩當；及 
		  (d)  是妥為維修的。

曾受訓練的工人在監督下架設棚架[《規例》第38E條]

◆	 確保架設棚架或在相當程度上擴建、更改或拆卸棚架的工人 ─

		  (a)	 曾受足夠訓練，並具有該等工作的足夠經驗；及
		  (b)	 在合資格的人的直接監督下進行該等工作。合資格的人的監督工作應在安全 

		  情況下進行，並專注於監察棚架的安全狀況及曾受訓練的工人的安全，該合資 
		  格的人不應參與棚架的工作。

作支持用的安全設施[《規例》第38C條]

◆	 須提供並確保有使用棚架、梯子或其他作支持用的設
施，令不能在地面上或從地面處或從永久性構築物的
某部分安全地進行的工作得以安全進行。

表格五
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檢查棚架[《規例》第38F條]

◆	 確保棚架只在符合下列情況下使用 ─

		  (a)	 該棚架已經由合資格的人進行以下檢查 :
			   1	 在首次使用前 ;
			   2	 在經過相當程度上的擴建後、部分拆卸或經過其他更改後；
			   3	 在經歷相當可能會影響其強度、穩定性或使其任何部分移位的天氣 

	 情況後；
			   4	 定期地在緊接每次使用棚架前的 14 天內；及

		  (b)	 檢查該棚架的人已按認可格式作出報告，並加以簽署，而該報告載有各
項訂明的詳情，其中包括述明該棚架處於安全操作狀態的陳述。

◆	 上述所指的棚架檢查報告須於完成後隨即由合資格的人交付負責該棚架的承建商及僱
用他進行有關檢查的承建商。

◆	 上述所指的棚架檢查報告或其副本須 ─

		  (a)	 時刻備存於該報告所關乎的棚架所在的地盤內 ;

		  (b)	 在所有合理時間讓下述人士查閱 —
			   1	 任何要求查閱該報告的職業安全主任；
			   2	 任何合法地處於該地盤的其他人 ( 包括任何正使用或擬使用該棚架 

	 的人 )。

			   (i)
			   (ii)
			   (iii) 

			   (iv)

			   (i)
			   (ii)
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工作吊板(非動力操作)[《規例》第38G條]

◆	 確保地盤內不得使用工作吊板或同類工業裝置或設備。

  工作吊板不包括藉動力推動式起重機械升起或降下的工作吊板或同類工業裝置或設備。
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所有人的責任

配戴安全帶的責任[《規例》第38I條]

◆	 每當為工人本人或為其他人的安全而需要使用安全帶時，每名在建築地盤工作並獲提
供安全帶的人：

		  (a)	 均須配戴安全帶；及
		  (b)	 須保持將安全帶一直繫於穩固的繫穩物。
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免責辯護

《規例》第38B(1)、  38B(1A)及38C條的免責辯護[《規例》第38H條]

◆	 任何因沒有根據《規例》第 38B(1) ／38B(1A) 條採取足夠的步驟或根據《規例》第
38C 條提供棚架、梯子或其他作支持用的設施而被控的承建商，如能證明存在以下情
況，則可以此作為免責辯護 —

		  (a)	 在所有情況下，遵從上述《規例》的所有或任何規定均不屬切實可行；
		  (b)	 已提供適當和足夠的安全網及安全帶；或在所有情況下，提供安全網不 

		  屬切實可行，但已提供適當和足夠的安全帶；及
		  (c)	 已採取所有合理切實可行的步驟以確保獲提供安全帶的人恰當使用安全帶。

	 安全網只在設計和構造，及架設、維修及其保持所在的位置，能有效地保護從高處
墮下的人及防止墮進網中的人受傷，方會被視為適當和足夠。

	 安全帶 ( 包括安全吊帶 ) 只在持續繫於適當和穩固的繫穩物、有適當的裝配，及其
設計、構造和維修能防止使用該等安全帶的人一旦墮下時受傷，方會被視為適當和
足夠。
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罰則

◆	 任何承建商違反第 VA 部的條文，即屬犯罪，一經定罪，最高可處罰款 400,000 元及
監禁 12 個月。

◆	 任何合資格的人違反在檢查棚架後交付報告的條文，即屬犯罪，一經定罪，最高可處
罰款 200,000 元及監禁 12 個月。

◆	 任何人違反第 VA 部的條文，以及無合理因由而故意作出任何相當可能會危害其本人
或他人的事情，即屬犯罪，一經定罪 ﹣(a) 如屬承建商 ﹣可處最高罰款 100,000 元；
或 (b) 如屬工人 ﹣可處最高罰款 50,000 元。

◆	 任何在建築地盤工作的人違反《規例》第 38I 條有關配戴安全帶的條文，即屬犯罪，
一經定罪，最高可處罰款 150,000 元。



查詢

如你對本簡介有任何疑問或想查詢職安健事宜，可與勞工處職業安全及健康部聯絡：

	 電話	 ：2 5 5 9 2 2 9 7 ( 非辦公時間設有自動錄音服務 )

	 傳真	 ：2 9 1 5 1 4 1 0

	 電子郵件	 ：e n q u i r y at l a b o u r dot g o v dot h k

你也可在勞工處網站 h t t p s Colon Double slash w w w dot l a b o u r dot g o v dot h k 
閱覽本處各項服務及主要勞工法例的資料。如查詢職業安全健康局提供的服務詳情，請致
電 2 7 3 9 9 0 0 0。

投訴

如有任何關於工作地點的不安全作業模式或環境狀況的投訴，請致電勞工處職安健投訴
熱線 2 5 4 2 2 1 7 2 或在勞工處網站填寫並遞交網上職安健投訴表格。所有投訴均會絕對 
保密。
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查詢及投訴

☎

投訴

如有任何關於工作地點的不安全作業模式或環境狀況的投訴，請致電勞工處職安健投訴
熱線 2542 2172 或在勞工處網站填寫並遞交網上職安健投訴表格。所有投訴均會絕對 
保密。

查詢

如你對本簡介有任何疑問或想查詢職安健事宜，可與勞工處職業安全及健康部聯絡：

	 電話	 ：2559 2297 ( 非辦公時間設有自動錄音服務 )

	 傳真	 ：2915 1410

	 電子郵件	 ：enquiry@labour.gov.hk

你也可在勞工處網站 https://www.labour.gov.hk 閱覽本處各項服務及主要勞工法例的 
資料。如查詢職業安全健康局提供的服務詳情，請致電 2739 9000。

網上職安健投訴表格

勞工處網站

https://www.labour.gov.hk/tc/index.htm


附件1 — 工作平台、木板路及覆蓋物等安全設備須符合的規定(全文

請參閱《建築地盤(安全)規例》附表3)

工作平台、木板路及路徑的闊度 •	 不得小於400毫米
•	 用於搬運物料的木板路或路徑不得小於650毫米

工作平台、木板路及路徑的構造 •	 以夾板或木板鋪密
	 (符合以下(a)和(b)情況的工作平台、木板路或路

徑，同時在其下的人不會有遭穿過該工作平台、木
板路或路徑墮下的物料或物品擊中的危險，則該工
作平台、木板路或路徑不須以夾板或木板鋪密 —

(a)	 由有孔隙的金屬物組成，而任何孔隙的面積
均不超逾4000平方毫米；或

(b)	 有穩固的夾板或木板以防止其移動、而相鄰
的夾板或木板之間的空間不超逾25毫米)

•	 作為平台等的夾板或木板 —
-	 構造良好，有足夠的強度，且無明顯欠妥之處
-	 闊度不得小於200毫米而厚度不得小於25毫米、

或如該夾板或木板的厚度超逾50毫米，則其闊度
不得小於150毫米

-	 不得伸出其末端支持物超逾150毫米之外
-	 穩固和平坦地擱在其支持物上
-	 擱在至少3個支持物上

孔洞的覆蓋物 •	 其構造須能防止人、物料及物品墮下
•	 以粗體字清晰地標明以顯示其用途，或穩固地固定

於適當位置

底護板的高度 •	 高度不得低於 200 毫米(樓梯不須設有底護板)

護欄的高度 在工作平台、木板路、路徑或樓梯上任何工作地方之
上的護欄 —
•	 最高的一條護欄：高度不得低於900毫米，亦不得高

於1150毫米
•	 中間的一條護欄：高度不得低於450毫米，亦不得高

於600毫米
在竹棚架上的工作平台如受棚架上兩枝或多於兩枝的
橫竹保護，而橫竹之間的距離在750毫米與900毫米
之間，則上述的護欄高度規定並不適用於該工作平台。
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附件1 — 工作平台、木板路及覆蓋物等安全設備須符合的規定(全文

請參閱《建築地盤(安全)規例》附表3)

工作平台、木板路及路徑的闊度 •	 不得小於400毫米
•	 用於搬運物料的木板路或路徑不得小於650毫米

工作平台、木板路及路徑的構造 •	 以夾板或木板鋪密
	 (符合以下(a)和(b)情況的工作平台、木板路或路

徑，同時在其下的人不會有遭穿過該工作平台、木
板路或路徑墮下的物料或物品擊中的危險，則該工
作平台、木板路或路徑不須以夾板或木板鋪密 —

(a)	 由有孔隙的金屬物組成，而任何孔隙的面積
均不超逾4000平方毫米；或

(b)	 有穩固的夾板或木板以防止其移動、而相鄰
的夾板或木板之間的空間不超逾25毫米)

•	 作為平台等的夾板或木板 —
-	 構造良好，有足夠的強度，且無明顯欠妥之處
-	 闊度不得小於200毫米而厚度不得小於25毫米、

或如該夾板或木板的厚度超逾50毫米，則其闊度
不得小於150毫米

-	 不得伸出其末端支持物超逾150毫米之外
-	 穩固和平坦地擱在其支持物上
-	 擱在至少3個支持物上

孔洞的覆蓋物 •	 其構造須能防止人、物料及物品墮下
•	 以粗體字清晰地標明以顯示其用途，或穩固地固定

於適當位置

底護板的高度 •	 高度不得低於 200 毫米(樓梯不須設有底護板)

護欄的高度 在工作平台、木板路、路徑或樓梯上任何工作地方之
上的護欄 —
•	 最高的一條護欄：高度不得低於900毫米，亦不得高

於1150毫米
•	 中間的一條護欄：高度不得低於450毫米，亦不得高

於600毫米
在竹棚架上的工作平台如受棚架上2枝或多於2枝的橫
竹保護，而橫竹之間的距離在750毫米與900毫米之
間，則上述的護欄高度規定並不適用於該工作平台。
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附件 2 — 表格五 : 棚架檢查報告
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