
圖六.一 二零零八年僱員權益及福利綱領的主要工作表現指標

主要的工作表現指標 數目 

I. 在工作場所進行的巡查次數 132,525 

II. 接獲僱員補償聲請的數目 59,867 

III. 為受傷僱員辦理銷假的會面次數 45,795 

IV. 評估受傷僱員的喪失賺取收入能力的程度

普通評估

特別評估

覆檢評估

16,825 

5 

2,960 

V. 處理破產欠薪保障基金發放特惠款項的申請數目 5,728 

VI. 調查有關外地勞工的個案數目 66

VII. 與違例欠薪有關的定罪傳票數目 958 


