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प󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍 

 

कुछ 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  

मे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

काम पर रखते है󰇝󰇝󰇝 

 

󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆, कुछ काम मांगने वाले 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄 

जैसे 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, “अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

काम ही पसंद करत है󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

 

“अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

रोजगार के वैक󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕  

 

यह प󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪 

सूचना 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

 

 

  



󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

के अंतग󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

 

कुछ लोग ऐसा सोच सकते है󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

गलत धारणा है। 

 

वा󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈, 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟-भाव नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

संर󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑 

 

यह प󰈪󰈪󰈪 रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸, 

󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹, कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

मुआवज़ा अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 के अंतग󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

और 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏है। 

 

󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗 , कृपया संबं󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 

प󰈪󰈪󰈪, कानून के 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯  

 

  

  



रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

के अंतग󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

 

रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔 

कानून का मु󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦󰇦  

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

उ󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗 

 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, उ󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹 󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐1,󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, 

अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒, आ󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥, और उनके काम करने के घ󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴 

󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏, ये सभी अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 󰇸 

 

 वेतन भगतान सुर󰊈󰊈󰊈󰊈                   रोजगार सुर󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈 

 वेतन से कटौती पर रोक                   पर से हटाना) 

 सां󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏                 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 मातृ󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵तरनाक या हा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎    यू󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

लगाने क󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛 

 

रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 , एक कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

स󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺18 घ󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴  , 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎यु󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊󰊊, उसे “󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 के अंतग󰇟󰇟󰇟  

सेवारत माना जाएगा। वह कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

व󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑, वह पूव󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐   

अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 

 

 आराम के 󰇎󰇎󰇎󰇎                       मातृ󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵  , मातृ󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵  

 सांबा󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐              के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒, एक गभ󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

 वेतन के साथ वा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 छु󰊎󰊎󰊎               रोजगार क󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛 󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛 

 बीमारी भ󰊋󰊋󰊋                         󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

                                     󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

                                     लंबी सेवा के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

                                     रोजगार सुर󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈 

  

रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  

अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐, कृपया 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺  

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

सं󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑 



1 वह 󰈄󰈄󰈄󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

 

 वह 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄   

प󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍 

 

 वह 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  

󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

 

 वह 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄 अंतग󰇟󰇟󰇟 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, या 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

जहाज़ पर पर सवार है जो 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

 वह 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  , रोज़गार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

के कुछ 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 अ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

 

"पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

"अशंका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

पर लाने क 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

रखने यो󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧 󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧 

 

जब तक 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

कारण2 नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝, तब तक 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

को "पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

अगर ऐसा होता है तो कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐    

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

अगर 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

जाता है तो उसे रोजगार क󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛 

चा󰇎󰇎󰇎󰇎, इसमे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 , 

󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  

चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 



2 वैध कारण: 

 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎आचरण 

 अपने काम को करने के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈 

 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄  

या बारंबारता 

 सां󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

वा󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈  

जारी रखने के कानून के 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

अनुबंध के तहत अपने शतो󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠󰇠 

 

 अ󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹  

 

 

 

 

पछूताछ:  वेब साइट : www.labour.gov.hk 

 

हॉट लाइन : 2717 1771 

(लाइन 1823 󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

 

 

  



पूछताछ:  

 

वेब साइट : www.labour.gov.hk 

 

हॉट लाइन : 2717 1771 

(लाइन 1823 󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞󰊞संचा󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

 

󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  

 

सां󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏  

सं󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈, 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, जब 

मज󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆 औसत, एसएमड󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼 

होना चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

एसएमड󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼, चाहे वो मा󰇑󰇑󰇑󰇑-दर पर हो, सा󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺󰇺-दर, 

रोज़ाना-दर, 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯, मा󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪, 󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈, अ󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥, पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒 

हो या 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, और इसका इस बात से भी कोई संबंध नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝  

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, ले󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎: 

 

 वह 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄3 

 घर मे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝, जा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 ए󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧󰇧    

 

एसएमड󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼 ग कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

सुर󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈   󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈󰊈  

वेतन अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 , ता󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

अपने 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 सकती है उ󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎मू󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂󰈂 

अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 ग कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, न 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹   

󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜 󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜󰈜  , 

कृपया 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

पु󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔 



 

3 वह 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 का अनुबंध 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸    

󰇒󰇒󰇒󰇒, जब 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎   

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯   

 

ही लागू होत है󰇝󰇝, एसएमड󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼󰇼 

नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

 

 

 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

के अंतग󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟, कोई भी 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

करने के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒  

󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒कानून के अंतग󰇟󰇟त, चाहे उनको रोजगार अनुबंध, काम के घ󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴, पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 या 

"अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒, 󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈 , आ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  इ󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹 

नी󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎। 

 

जैसा 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎   󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

साथ कोई 󰊅󰊅󰊅󰊅󰊅󰊅󰊅󰊅󰊅होती है तो इस बात क󰇛󰇛󰇛सूचना 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  

के दौरान ही चौदह 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎7 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

होगी और कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  मुआवजे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝: 

आव󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐, 󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐, 

इ󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘󰈘 , तो 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎मुआवजा देना होगा, उ󰇐󰇐󰇐󰇐 

अं󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐  

मरने वाली क󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛  

उठाया हो। 



 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 , 

मुआवज़ा अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  

󰇒󰇒󰇒󰇒, कृपया 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺ग 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

का संदभ󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

 

 

 

अ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

भ󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 

 

अ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎18 वष󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

65 वष󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

रोजगार अनुबधं के तहत उस अव󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 60 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

वो पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

के घ󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴󰇴, उसके 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 भ󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏) 

अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸  

 

वे कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟“󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, जब तक 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

अव󰇐󰇐󰇐󰇐60 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, इसके बाद भी य एमपीएफ 󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈  

 

ऊपर उ󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗󰇗60 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎"आ󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 पर लागू नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝, जैसे 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

अव󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐  󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐60 󰇎󰇎󰇎󰇎 

से कम क󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛󰇛 "आ󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥󰇥 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

योगदान देना होगा। 

 

 

 

 

 

 



 

एमपीएफ 󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈 

󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗 , 

कृपया अ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

योजना 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

प󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪󰈪 

कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

"एमपीएफ उ󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣 

संदभ󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟, जो 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

वेबसाइट से भी डाउनलोड 

󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

 

 

पूछताछ : 

अ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

योजना 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

वेब साइट : www.mpfa.org.hk  

हॉटलाइन : 2918 0102 

 

 

 

अ󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪 

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

 

 "अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

से कंपनी के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒  

अ󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽 , 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯ढ़ाने 

मे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

 

 सां󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏 , 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

सुझाव 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  

अ󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪󰇪 

 

 असंगत मानव संसाधन 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽󰇽, 

अनाव󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅󰈅 

आ󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 



 

 य󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐, तो कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂󰊂। 

 

 

 

भती󰇟󰇟 

 

 य󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣󰊣 

से 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎, पर󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹󰇹 

संभव हो "अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒। इसक󰇛󰇛 

सहायता से 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺(󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

सूचना पर 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎 

रोजगार अनुबधं का उपयोग करत 󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻󰉻 

󰉻󰉻󰉻󰉻, 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺󰈺 

 

 रोजगार अ󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸󰇸 लाभो󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗 बेहतर और 󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗󰈗 

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯  

 

 कुछ कंप󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎अ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 

शाखा 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

तथा 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎अंशका󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

हेतु 󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈󰈈 बनानी चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 के साथ उसके 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒, 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏, प󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍󰇍 

󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔, आय, रा󰈇󰈇󰈇󰈇󰈇󰈇󰈇󰈇, जा󰇎󰇎󰇎, धम󰇟󰇟, 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏, 󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

यौन अ󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏स के कारण कोई भदभाव नही󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

को एक 󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔󰇔  

तथा रोजगार के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

 

 

 

 



 

󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯󰈯 

 

 इस 󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵 

को अपने पूण󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

सामना करने के 󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒󰇒 

मे󰇝󰇝󰇝󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄और उन सभी को उ󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐󰇐 

 

 एक 󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄󰈄 

चुनौ󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 कम󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟  

उ󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵 󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵󰇵  

 

 󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎  󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

का 󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏󰇏  , 

या 󰇎󰇎󰇎र 󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆󰊆   

 

 य󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎 

अपनी कंपनी मे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 

चा󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎󰇎इससे न 󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑󰇑  आने वाले खच󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟󰇟 

आएगी, ब󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕󰇕 

करने मे󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝󰇝 


