
Pusat Lowongan Kerja dan Pusat Rekrutmen Berbasis Industri milik Departemen 
Tenaga Kerja langsung secara: 

Anda dapat mendaftar RDEP melalui:
NGOs yang ditugaskan oleh Departemen Tenaga Kerja:

11/2023

Hong Kong Island Kowloon The New Territories 

Baptist Oi Kwan  
Social Service SideBySide Baptist Oi Kwan  

Social Service

  2708 8190 /	
	 	 2708 8192

  3590 5908
  2708 8190 /	
	 	 2708 8192

www.jobs.gov.hk/rdep

Mohon pindai kode QR di kanan untuk 
alamat terbaru dan informasi kontak Pusat 
Lowongan Kerja dan Pusat Rekrutmen 
Berbasis Industri

Mohon pindai kode QR untuk alamat 
terbaru dan informasi kontak NGOs yang 
ditugaskan 

Admiralty
Job Centre

 2591 1318

Kowloon West
Job Centre

 2150 6397

Sheung Shui
Job Centre

 3692 4532

Yuen Long
Job Centre

 3692 5750

Hong Kong West 
Job Centre

 2552 0131

Kwun Tong 
Job Centre

 2342 0486

Tsuen Wan
Job Centre

 2417 6197

Recruitment Centre for 
the Catering Industry

 3847 7600

North Point
Job Centre

 2114 6868

Shatin 
Job Centre

 2158 5553

Tuen Mun
Job Centre

 2463 9967

Recruitment Centre for 
the Retail
Industry

 3847 7611

Kowloon East
Job Centre

 2338 9787

Tai Po
Job Centre

 2654 1429

Tung Chung
Job Centre

 3428 2943

Construction
Industry

Recruitment Centre

 3428 3303
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Pendaftaran daring melalui laman Layanan Kerja Interaktif:

www.jobs.gov.hk/rdep

Program Lapangan Kerja 
Berbasis Keragaman Ras

Menyediakan layanan 
bantuan kerja yang 

sesuai bagi pencari kerja 
etnis minoritas melalui 

pendekatan manajemen 
kasus

Mendorong kesadaran 
multikultural, 
kemampuan 

mendapatkan pekerjaan 
bagi etnis minoritas dan 
pengembangan tempat 

kerja yang inklusif

(Bahasa Indonesia Version)



RDEP adalah program yang diselenggarakan oleh Departemen Tenaga 

Kerja bekerja sama dengan lembaga swadaya masyarakat (NGOs) 

untuk menyediakan layanan bantuan kerja satu pintu bagi pencari 

kerja etnis minoritas melalui pendekatan manajemen kasus, sehingga 

dapat meningkatkan kemampuan kerja mereka dan mendukung 

pengembangan karir.

NGOs yang ditugaskan oleh Departemen Tenaga Kerja akan menunjuk 

petugas sosial untuk bertindak sebagai Manajer Kasus peserta etnis 

minoritas dan memberikan layanan bantuan kerja yang sesuai, yang 

terdiri atas (a) seleksi awal dan asesmen kebutuhan, (b) konseling 

prakerja, (c) bantuan mencari kerja dan pencocokan lowongan kerja, 

(d) bantuan setelah penempatan, dan (e) peninjauan kasus.

Partisipasi dalam RDEP tidak dikenakan biaya.

Apa itu Program Lapangan Kerja 
Berbasis Keragaman Ras (RDEP)?

Pendaftaran dan Alur Layanan

Hotline Pertanyaan RDEP:  2150 6359

Pencari kerja etnis minoritas mendaftar melalui:

◆	www.jobs.gov.hk/rdep

◆	NGOs yang ditugaskan oleh Departemen Tenaga 
Kerja

◆	Pusat Lowongan Kerja dan Pusat Rekrutmen 
Berbasis Industri milik Departemen Tenaga Kerja

◆	Manajer Kasus bertemu dengan pencari kerja 
etnis minoritas untuk melakukan asesmen 
kebutuhan dan membuat rencana konseling

Pendaftaran

Seleksi Awal 
dan Asesmen 
Kebutuhan

Konseling 
Prakerja

Bantuan
Mencari Kerja dan 
Pencocokan
Lowongan Kerja

Bantuan Setelah 
penempatan

Peninjauan 
Kasus

◆	M anajer  K asus  menyediak an saran k ar i r 
dan konseling personal bagi peserta sesuai 
kemampuan, pengalaman kerja dan pilihan, dll. 

◆	Manajer Kasus melangsungkan pencocokan 
lowongan dan menyediakan bantuan dalam 
melamar pekerjaan bagi peserta

◆	Manajer Kasus mempersiapkan peserta untuk 
bekerja jika mereka telah berhasil ditempatkan 
pada suatu pekerjaan

◆	Manajer Kasus menyediakan bantuan untuk 
menfasilitasi adaptasi peserta dengan pekerjaan

◆	Manajer Kasus bekerja sama dengan pemberi kerja 
terkait untuk memberi bantuan yang dibutuhkan 
ketika mempekerjakan tenaga kerja etnis minoritas

◆	Manajer Kasus melakukan peninjauan rutin 
bersama peser ta untuk membantu merek a 
dalam mempertahankan pekerjaan dan terus 
mengembangkan karir sesuai kebutuhan


