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职安警示  

在升降机槽内被缆索夹具击中  

1. 意外日期：  2025 年 12 月  

2. 意外地点：  一幢商业大厦的升降机槽  

3. 意外摘要：   

一名升降机工人在升降机槽内 1 楼位置的金属棚架上进行钢

缆索更换工作时，头部遭从 32 楼机房的一个吊重滑轮组上脱

落的缆索夹具击中。导致头部严重受伤，于翌日不治身亡。  

4. 给承建商／雇主的职安警示：  

为防止任何工人在升降机槽内进行钢缆索更换工作时被堕下

的物件击中，承建商／雇主应提供及维持一个安全工作系统，

包括但不限于以下预防措施：  

 确保升降机工作获完善安排和协调，以避免不兼容的活动同

时进行；  

 确保升降机工作是由具备相关实质训练及实际经验的合资

格人士直接监督下安全地进行；  

 以合适的覆盖物防护所有未加防护的楼层孔洞；  

 确保只雇用具备足够知识、技能及经验的合资格升降机工程

人员进行升降机工作；  

 依据制造商的指示，确保钢缆索及相关组件牢固地安装；  
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 确保正确使用合适工作平台进行钢缆索更换工作；  

 确保每一个工作平台在首次使用前及定期在不多于 14 天

内，须由合资格的人检查及获确认处于安全备用状态才可使

用；  

 制定及实施一个有效的钢缆索更换工作监察及控制制度；以

及  

 向所有相关工人提供所需的安全资料、指导及训練，并确保

他们熟悉相关的安全施工程序及安全措施。  

5. 参考资料 1：  

 《工作安全守则（升降机及自动梯）》  

 《升降机工程及自动梯工程实务守则》  

 《升降机的负责人手册》  

 《升降机安装、保养及维修工作致命意外个案集》  

 《高处工作安全概览》  

 《建筑地盘 (安全 )规例》第VA部有关安全工作地方的条文简

介  

 《安全工作系统》  

 《风险评估五部曲》  

 《资料、指导及训练5部曲》  
 

******************************************* 
 
 
 
 
 

 
 
1 按此检视文件  

https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/B/lift.pdf
https://www.emsd.gov.hk/filemanager/sc/content_805/Works%20Code_Chi_2021%20Edition.pdf
https://www.emsd.gov.hk/filemanager/sc/content_794/RP_Guidebook_Lift_Instltn.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/D/LiftFatalAccidents.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/D/LiftFatalAccidents.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/os/D/Overview_of_Work_at_Height_Safety.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/A/PartVA.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/A/PartVA.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/D/SafeSystem.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/D/FiveSteps.pdf
https://www.labour.gov.hk/chs/public/pdf/os/D/5Steps.pdf
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免责声明  

本职安警示旨在发生严重意外后，尽早提醒有关人士採取所需的一般安全预防措施，

以保障从事类似工作人员的安全。本警示内的资料只属一般指引，不会减轻、限制或

取代任何人须依法履行法定职责的法律责任。资料使用人如管理及督导人员应自行评

估本警示内的资料，按本身情况决定有关资料是否可在作业中应用。如因使用或不使

用本警示内的资料而招致任何损失或损害，劳工处概不负责。  
 

注：本职安警示的内容并非详尽无遗，日后如有更多相关资料，会在有需要时加以补充

或修订。  


