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	根據以上三條規例，工業經營的東主或承建商在指明條件下有責任向其工人提供所需的個人防護裝備(即:呼吸防護設備、呼吸器具及聽覺保護器)。此裝備必須是由勞工處處長(處長)認可的個人防護裝備。東主或承建商提供未經處長認可的個人防護裝備給其工人使用，有可能違反上述規例。
	2. 處長獲賦權認可：



