
违反《雇佣条例》(香港法例第57章)

有关支付工资或

「勞资审裁处」/「小额薪酬索偿仲裁处」裁断款项的定罪纪录

2025年5月

序号 被告 所触犯的条款 罪行简述 判刑日期
每张传票刑罚

(罚款 /监禁 /社会服务令 ) 

1 第2 4条
没有在雇佣合约完成后7天之内支

付工资 
2/5/2025 $3,000 

2 第2 4条
没有在雇佣合约完成后7天之内支

付工资 
2/5/2025 $3,000 

3

香港心理卫生会

第2 4条
没有在雇佣合约完成后7天之内支

付工资 
2/5/2025 $3,000 

4 第2 4条
没有在雇佣合约完成后7天之内支

付工资 
2/5/2025 $3,000 

5 个人 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
2/5/2025 $5,000 

6 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

7 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

8 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

9 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

10 新汇宝有限公司 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

11 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

12 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

13 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

14 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $2,700 

15 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

16 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

17 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

18

力丰幕墙装饰工程有限公司

第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

19 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

20 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000
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21 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

22 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

23 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

24

骏晖工程有限公司

第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

25 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

26 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
9/5/2025 $3,000 

27 大牌檔(北角)有限公司 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
9/5/2025 $7,000 

28 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

29 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

30 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

31 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

32 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

33 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

34 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

35 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

36 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

37 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

38 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

39 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

40

诚韬餐饮有限公司

第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500
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41 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

42 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

43 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

44 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

45 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

46 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

47 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

48 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

49 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

50 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

51 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
12/5/2025 $1,500 

52 猎数科技有限公司 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
12/5/2025 $5,500 

53 个人 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
12/5/2025 $5,500 

54 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
22/5/2025 $3,000 

55 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
22/5/2025 $3,000 

56 太子食品(集团)有限公司 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
22/5/2025 $3,000 

57 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
22/5/2025 $3,000 

58 第2 3条
没有在工资期届满后7天之内支付

工资 
22/5/2025 $3,000 

59 
NITA & NORA COMPANY 

LIMITED
第2 5条

没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
22/5/2025 $3,000 

60 个人 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
22/5/2025 $3,000
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61 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
23/5/2025 $3,000 

62 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
23/5/2025 $3,000 

63 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
23/5/2025 $3,000 

64 个人 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
23/5/2025 $3,000 

65 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
23/5/2025 $3,000 

66 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
23/5/2025 $3,000 

67 第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
23/5/2025 $3,000 

68 玖号饮食集团有限公司 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
26/5/2025 $3,000 

69 个人 第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
26/5/2025 $3,000 

70

M SQUARE INTERIOR 

第2 5条
没有在雇佣合约终止后7天之内支

付工资及终止合约款项 
29/5/2025 $7,000 

71

DESIGN (HK) LIMITED 

第4 3P条

没有按照劳资审裁处/小额薪酬索

偿仲裁处的判令于1 4天之内支付

裁断款项 
29/5/2025 $8,000

注： 
1 定罪纪录将于每个季度结束后的四星期内更新。 
2 定罪纪录不会包括正复核/上诉中的案件。 
3 根据《个人资料(私隐)条例》(香港法例第4 86章) 的规定，个人被定罪者的姓名将不会被披露。 
4 如传票的资料仅以英文展示，该资料将以英文显示。


