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	前言
	年长人士仍有工作能力吗？
	雇主可以采取什么具体措施以吸引年长人士继续工作？
	支持年长人士就业
	支持年长人士就业对雇主有什么得益？
	年长人士就业对他们和社会大众有什么好处？
	雇主计划聘用年长人士，或延长雇员退休年龄时要注意什么？

