
二零一零年僱員權益及福利綱領的主要工作表現指標

主要的工作表現指標

在工作场所进行的巡查次数I.

119,029

4,713

數目

圖六‧一

接获雇员补偿声请的数目II.

为受伤雇员办理销假的会面次数III.

评估受伤雇员的丧失赚取收入能力的程度IV.

17 474

0

2 928

普通評估

特別評估

覆檢評估

处理破产欠薪保障基金发放特惠款项的申请数目V.

调查有关外地劳工的个案数目VI.

与违例欠薪有关的定罪传票数目VII.

58 791

140 267

42 730

5 046

49

1 481


