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BUimkw : 

Xuvw ±Xi#q (aGog) ky rojgwr sNÆQwn myN inXm, rojgwr kwnUn (pwT 57) ky Añqgéq, kwm 
krny ky G&to AOr aGog sNÆQwn myN Xuvw ±Xi#qXoN ko rojgwr pr rKny kI swDwrx SqoØé  
ko inXimq krny ky ilE bnwE gE hY [ 

Xh mwgé dSék puiÆqkw, inXmo ky mu$X p®wvDwno kI {p ryKw srlqw sy bqwqI hY, qwik 
rojgwr dyny vwly mwilko ko anky kwnUnI dwiXœvoN ko smJny myN mdd dy sky AOr Xuvw 
±Xi#qXoN ko aÖog myN, rojgwr ky swDwrx hwlwqoN ky swQ juVy huE, Apny kwnUnI AiDkwro 
ko jwnny myN mdd iml sky [ Xh not ikXw jwnw cwihE ik kwnUn AOr inXm, p®wvDwno 
kI ±Xw$Xw ky ilE Akyly hI AiDkƒq hY [ 

Xuvw ±Xi#q kI pirBwÀw : 

rojgwr kwnUn myN Xuvw ±Xi#q kI pirBwÀw Ek Eysy ±Xi#q ky qOr pr dI geé hY ijskI AwXu 
15 swl kI ho cukI hY prñqu 18 swl sy km hY [ 

lwgU honw : 
Xuvw ±Xi#q ko rojgwr pr rKny ky inXm, sBI AOGoigk sNÆQwno pr lwgU hoqy hY, 
inμniliKq ApvwdoN ky swQ :- 

k) gYr AOGoigk –yZo myN ; 

K) iksI BI AOGoigk sNÆQw my jo ilipkIX Xw p®bñDn –mqw my hY Xw ÆvwÆŒX

 Xw k¬Xwx syvw as sNÆQw ky swQ juVI hueé ho ; 

g)    iksI AOGoigk sNÆQw kI sPweé ky swQ juVI ho, inmwéx kwXé myN eÆqymwl  

   kI jwny vwlI mSIno AOr XñZo kI sPweé ko CoV kr ; 

G)    pUxé {p sy iksI AOGoigk sNÆQwn kI dyK ryK ky swQ juVI hueé ho ; 

V)    Kwnw bnwny AOr bycny ky ilE p®Xu#q pirsr jhwN pr Kwnw bnwXw jwqw ho ; 
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rojgwr ky kwXékwl, kwm krny ky G&ty AOr kwXé idvs pr kwnUnI pwbNdI : 

p®iqidn myN AiDkqm rojgwr kw kwXékwl 10 G&ty 
(subh 7 sy Swm 7 ky dOrwn) 

p®iqidn idn kwm krny ky AiDkqm G&ty 8 G&ty 

H‡qy myN kwm krny ky AiDkqm G&ty 48 G&ty 

h‡qy myN kwm krny ky AiDkqm idn 6 idn 

lgwqwr kwm krny kw AiDkqm smX 5 G&ty ijsky bwd km sy km AwDy G&ty 
kw Bojn Xw ivªwm kw Añqrwl ho 

not : 
rojgwr ky kwXé kwl kw qwœpXé as kwXékwl sy hY ijsmyN Bojn AOr ivªwm ky 
ilE idXw gXw smX BI Swiml hY, ijsmyN koeé BI ±Xi#q as idn rojgwr pr rKw 
jw rhw hY[ 

kwm krny ky G&to kw mqlb vh smX ijsky dOrwn rojgwr pr rKw gXw ±Xi#q 
mwilk ky ADIn hY, ijs myN Kwny Xw ivªwm kw Añqrwl Swiml nhIN hY[  

‘h‡qw’ mqlb, Sinvwr AwDI rwq sy lykr Agly Sinvwr kI AwDI rwq qk kw  
smX [ 

rojgwr dyny vwly AOr nOkrI pr rKy jwny vwly Xuvw ±Xi#q ky bIc smJOqy ùwrw, Xuvw 
±Xi#q ky kwm krny ky G&ty Ek idn myN 8 G&ty sy ^Xwdw ho skqy hY Xw Ek h‡qy myN 48 
G&ty sy ^Xwdw ho skqy hY bSqéy ik Xuvw ±Xi#q ùwrw kwm krny ky kul G&ty do lgwqwr 
h‡qoN myN 96 G&ty sy ^Xwdw n ho [ jb ik Ek idn myN AiDkqm kwXékwl 10 G&ty hI 
rhygw [ 

Aiqir#q smX pr kwm krnw : 

koeé BI kwm dyny vwlw mwilk iksI BI Xuvw ±Xi#q ko, cwhy vo ijs BI am® kw ho, as 
ko Aiqir#q smX ky ilE, AOGoigk sNÆQwn myN kwm pr nhIN rKygw [  

kwm krny ky G&to, Bojn ky ilE Xw ivªwm ky ilE ANqrwl AOr ivªwm 


ky idno ko inDwéirq krny kw sUcnw pZ : 

Xuvw ±Xi#qXoN ko kwm pr rKny ky inXmoN ky Añqégq, AnumyX kwm krny ky G&ty, Bojn 

Xw Awrwm ky Añqrwl AOr AOGoigk sNÆQwno myN kwm pr rKy jwny vwly XuvwAo ky ivªwm 
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idvs kw p®bñD mwilko ùwrw ikXw jwnw cwihE AOr kwm krny ky G&to ky sUcnw pZ 
(Pwmé LD334) myN ilKw jwnw cwihE [ sUcnw pZ pr mwilk Xw asky mwñXqw p®w8q 
p®iqiniD ky hÆqw–r hony cwihE AOr ªm ivBwg ky ªm inrI–k ùwrw es kI gvwhI dI 
jwnI cwihE AOr es AOGoigk sNÆQwn myN ÆpÃt {p sy icpkwXw jwnw cwihE [ 

rojgwr kI AviD AOr ivªwm ky Añqrwl :
 

rojgwr kw inDwéirq smX AOr Awrwm ky Añqrwl, AOGoigk sNÆQw myM kwm pr rKy gE sBI 
Xuvw ±Xi#qXoN ky ilE Ek smwn hony cwihE, ªm AwXu#q kI iliKq Anumiq ilE jwny ko 
CoV kr [ 

rojgwr ky kwXékwl Xw Bojn AOr Awrwm ky Añqrwlo myN iksI qrh kw bdlwv nhIN ikXw 
jwEgw jb qk ik p®Æqwivq bdlwv ko Aml myN lwny sy 48 G&ty phly AwXu#q ko phly 
sy es kI iliKq {p myN sUcnw n dI geé ho AOr kwm kwj ky qX ikE gE G&to kw sUcnw 
pZ pUrI qrh ilKw n gXw ho AOr icpkwXw n gXw ho [ Eysw bdlwv qIn mhIno myN Ek 
bwr sy ^Xwdw bwr nhIN ikXw jwEgw jb qk ik es ko iliKq myN kimSnr ny mNjUr n ikXw 
ho [ 

noits my bqwE gE Bojn ky Añqrwl AOr Awrwm ky Añqrwl ky dOrwn Xuvw ±Xi#qXoN ko 
AOGoigk sNÆQw myN kwm pr nhIN rKw jwEgw [  

ivªwm idvs : 

AOGoigk sNÆQw myN kwm pr rKy gE Xuvw ±Xi#qXoN ko h‡qy myN Ek idn Awrwm ky ilE idXw 
jwEgw [ Agr Awrwm ky idn hr Xuvw ±Xi#q ky ilE Alg hY qo en Awrwm ky idnoN ky bwry 
myN ÆpÃt {p sy ‘Xuvw ±Xi#qXoN ky rijÆtr myN ilKw jwnw cwihE [ Awrwm ky idn kwm krny 
pr kVI pwbñdI lgweé geé hY [ 

Awrwm ky idn myN koeé BI bdlwv nhIN lwXw jwnw cwihE jb qk ik es p®Æqwivq bdlwv 
ko krny ky 48 G&ty phly ªm AwXu#q ko ‘Awrwm ky idn myN bdlwv kw sUcnw pZ’ n 
idXw gXw ho [ 

Xuvw ±Xi#qXoN kw rijÆtr : 

AOGoigk sNÆQwAo myN kwm pr rKy gE sBI Xuvw ±Xi#qXoN kw rijÆtr (Pwmé LD338) j{r 
bnwnw cwihE AOr ªm inrI–k ky mwNgny pr asko  inrI–x ky ilE apl‹D krwnw 
cwihE[ Xh Pwmé ij¬d myN rKny cwihE (Pwmé LD 338A) 

jb ik Xid, AOGoigk sNÆQw myN kwm pr rKy gE sBI ±Xi#qXoN ky ilE Ek smwn 
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kwXékwl hY qo an ky mwilkoN ko rijÆtr rKny kI CUt dI jwqI hY [ 

ivSyÀ Anumiq AOr CUt : 

rojgwr kwnUn ky Añqégq ªm AwXu#q ky pws Xh AiDkwr hY ik vh TIk smJy qo kBI 
BI AOGoigk sNÆQw myN kwm krny vwly Xuvw ±Xi#qXoN ko kuC ivSyÀ Anumiq dy skqw hY Xw 
kuC Sqoé sy CUt dy skqw hY [ 

jYsy ik jb koeé kwm pr rKny vwlw mwilk iksI 16 swl kI am® ky Xuvw ±Xi#q ko, rwq 
11 bjy ky dOrwn iksI iS‡t kwm kI ÆkIm ky Añqégq kwm pr rKqw hY qo, Ek aicq 
kmrw ijsmyN koeé BI AOGoigk kwXé nhIN ikXw jw rhw AOr esko AwXu#q ùwrw iliKq {p 
myN mNjUrI dI geé ho, Eysw kmrw Xuvw ±Xi#qXoN ko anky eÆqymwl ky ilE Kwnw Kwny Xw 
Awrwm krny ky ad`dy¤X sy apl‹D krwXw jwnw cwihE [  

BUimgq kwXé : 

iksI BI Xuvw ±Xi#q ko iksI BI Kwn myN, Xw iksI surNg Kodny ky kwXé myN Swiml 
AOGoigk sNÆQw myN BUim ky nIcy kwm krny ky ilE nhIN rKw jwEgw [  

hwinkwrk ±Xwpwr : 

iksI BI Xuvw ±Xi#q ko iksI hwinkwrk ±Xwpwr myN kwm pr nhIN rKw jwEgw [ hwinkwrk 
±Xwpwr ko kwrKwno AOr AOGoigk sNÆQw kwnUn ky Añqégq (pwT 59) myN pirBwiÀq ikXw 
gXw hY asmyN bwXlr icipñg, kçcy mwl sy SISy kw aœpwdn, Eysy aœpwdn ijnmyN Awrsyink, 
lYf, mYNgnIj, pwrw AOr PwsPors vrimilXn, k®oimXm 8lyitNg, sYluloef Xw mYgnIiSXm 
ko pIsny Xw as kw mSInIkrx AOr hwef‰o#loirk, init‰k Xw s¬‡XUirk qyjwb Awid kw 
aœpwdn [ 

Aiqir#q Bwr aTwnw : 

iksI BI AOGoigk sNÆQw myN Xuvw ±Xi#qXoN kI am® AOr SwrIirk añniq ko ÎXwn myN rKqy 
huE an ko Anuicq qOr pr ^Xwdw Bwr aTwny kI Anumiq nhIN dI jwEgI [ 16 swl sy km 
am® ky Xuvw ±Xi#qXoN ko 18 iklo sy ^Xwdw Bwr aTwny kI Anumiq nhIN dI jwEgI [ 
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bYTny kI suivDwEN : 

sBI Xuvw ±Xi#qXoN ijnkw kwm KVy ho kr krny vwlw hY, anky ilE bYTny kI aicq 
±XvÆQw krwnI cwihE qwik anko jb BI kwm ky dOrwn Awrwm kw mOkw imly vh askw 
PwXdw aTw sky [ 

ªm inrI–k ky AiDkwr Xw Si#qXwN : 


rojgwr kwnUn kI Dwrw 72(1) ky é y Y Añqgq ªm inrI–k ko X AiDkwr idE gE h ik vh 
aicq smX, idn AOr rwq ko AOGoigk sNÆQw myN inrI–x ky ilE jwE AOr Xh suini¤cq 
kryN ik Xuvw ±Xi#qXoN ky kwm ky G&ty, Bojn Xw Awrwm ky Añqrwl, Awrwm ky idn Awid 
kI suivDw, Xuvw ±Xi#qXoN ko kwm pr rKny ky kwnUn ky Anuswr hI dI jw rhI hY [ rojgwr 
kwnUn kI Dwrw 72(1)(b) AOr (c) ky Anuswr anko AiDkwr idXw gXw hY ik vh smX 
smX pr jb BI j{rq pVy, inrI–x Xw pUC qwC kr skqw hY qw ik vo Xh pqw kr sky 
ik kwnUn ky inXmoN kw pwln ikXw gXw hY AOr inXmoN sy sμbiñDq iksI BI dÆqwvyj ko 
idKwny ky ilE kh skqw hY AOr koeé BI EysI vÆqu j‹q kr skqw hY jo inXmoN ky  
a¬lNGn kw sbUq njr AwqI hY [ koeé BI ±Xi#q jo, rojgwr kwnUn kI Dwrw 72(1)(a), (b) 
Xw (c) kI SqoØé ko pUrw krny myN AsPl rhqw hY, vh a¬lNGn kr rhw hY AOr asko 
AiDkqm 100,000 hWgkWg fwlr kw jumwénw Xw Ek swl kI kYd ho skqI hY [ 

a¬lNGn AOr sjw : 

koeé BI ±Xi#q jo Xuvw ±Xi#qXoN ko kwm pr rKny ky kwnUn kw doÀI pwXw jwEgw as pr 
10,000 sy 50,000 hWgkWg fwlr qk jumwénw ho skqw hY [ 

AñX rojgwr sNr–x : 

rojgwr kwnUn ky p®wvDwn jhw BI aicq ho Xuvw ±Xi#qXoN ko aÖog myN kwm pr rKny pr 
BI lwgU hoqy hY [ 
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pUC qwC AOr iSkwXq : 

bçcoN ko kwm pr rKny ky inXmoN ky bwry myN pUC qwC ky ilE Awp pUC qwC h~wt lweén ky 
nμbr 2717 1771 pr sμpké kr skqy hY (h~wt lweén ‘1823 istIjns eéjI ilNk’ ùwrw 
clweé jwqI hY ) Xw Awp ªm ivBwg kI vYb sweét www.labour.gov.hk pr sμpké kr 
skqy hY [ 

iSkwXq ky ilE 24 G&ty kI iSkwXq hwt lweén ky nμbr 2815 2200 pr sμpké ikXw 
jw skqw hY Xw ªm .ivBwg kI inrI–x SwKw ky mu$X d‡qr 17/EP hwrbr ibi¬fNg 38 
pIXr rof sYNt‰l hWgkWg pr sμpké kr skqy hY [ sBI iSkwXqoN pr gopnIX {p sy 
kwXévwhI hogI [ 
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