
  

1.	 勞工處助理處長（僱員權益）率領代表團前往澳門特別行政區，與當地官員交流有關保障僱
員權益方面的意見及經驗。 

2.	 經濟發展及勞工局常任秘書長（勞工）率領代表團到北京拜訪國務院勞動和社會保障部，並
拜會田成平部長。 

3.	 勞工處派遣一名官員前往日本，出席一個由國際勞工組織、日本政府及其他國際組織合辦的
「國際移民及亞洲的勞動市場研討會」。 

4.	 勞工處助理處長（僱員權益）率領代表團前赴福建省，考察當地的就業服務及僱員權益保障
的情況。 

5.	 勞工處助理處長（就業事務）率領代表團拜訪深圳市勞動和社會保障局，並考察當地的就業
服務。 

6.	 國際勞工組織亞洲和太平洋地區局局長黃玉武博士訪問香港特區，並與勞工處人員分享國際
勞工組織在各勞工課題上的觀點。 

7.	 勞工處助理處長（就業事務）與另一名勞工處官員到北京拜訪國務院勞動和社會保障部，並
參觀「中國勞動保障科學研究學院」和「天津人力資源開發服務中心」。 

8.	 勞工處派遣代表團到深圳市，參觀由多個國內人力資源專業機構合辦的「第十九屆金領世界
高級人才招聘會」，並與當地機構交流舉辦就業招聘會的意見和經驗。 

9.	 經濟發展及勞工局常任秘書長（勞工）率領一個由政府、僱主及僱員三方組成的代表團，以

中國代表團成員身分，出席於瑞士日內瓦舉行的第 95屆國際勞工大會。 

10.	 勞工處派遣一名官員前往深圳市，出席由《內地與香港關於建立更緊密經貿關係的安排》聯
合指導委員會舉辦的經濟合作專題第三次會議。 

11.	 勞工處助理處長（就業事務）率領代表團出席於雲南省舉行的「第三屆泛珠三角區域勞務合
作聯席會議」。 

12.	 勞工處助理處長（政策支援及策略規劃）及其他政策局和部門代表前往美國，出席聯合國
「消除對婦女一切形式歧視公約」香港特別行政區第二次報告公聽會。 

13.	 勞工處助理處長（僱員權益）率領一個由政府、僱主及僱員三方組成的代表團，以「中國香
港」的名義，出席於韓國釜山舉行的第 14屆亞洲區域會議。 

14.	 英國低工資政策諮詢委員會及退休金制度檢討委員會前主席 Adair Lord Turner of 
Ecchinswell獲邀訪問香港特區，並與勞工處人員分享他處理勞工議題的經驗。 

15.	 勞工處派遣代表團前往日本，了解當地政府為青少年及殘疾人士提供就業服務的經驗及措
施。 

16.	 勞工處助理處長（勞資關係）率領代表團訪問湖南省，考察當地的勞工事務行政制度及各項
勞工服務。 

17.	 勞工處派遣代表團訪問韓國勞動部和勞動保險辦公室，考察當地的僱員補償制度，以及接受
中醫藥治療的僱員根據當地勞工法例所獲的保障。 

18.	 勞工處助理處長（就業事務）以專題演講者身份出席由國際勞工組織和越南勞動、榮軍和社
會事務部在河內合辦的「增強勞工行政的國家級工作坊」，與參加者分享香港特別行政區提
供公共就業服務的經驗。 

19.	 勞工處助理處長（就業事務）率領代表團到北京和天津市，考察兩地提供就業服務和職業培
訓的情況。 

20.	 勞工處派遣兩名官員到英國出席「特許人事和發展協會」週年研討會，並訪問倫敦的工作基
金會>(Work Foundation)，了解他們在當地推動可持續發展的「平衡工作與生活」措施方
面的經驗。 

21.	 勞工處派遣代表團前赴美國華盛頓市，考察當地提供就業服務及處理失業問題的最新措施。 

22.	 國務院勞動和社會保障部江謨輝副司長率領代表團訪問香港特區，並與勞工處人員就不同的
勞工事務範疇交流意見。 

23.	 勞工處派遣代表團前往澳洲，了解當地為青少年及殘疾人士提供就業與職業培訓服務的經
驗。 

24.	 勞工處助理處長（職業安全）率領代表團到廣東省東莞，出席首屆《泛珠三角區域安全生產
合作聯席會議暨安全生產合作與發展論壇》，並簽署《泛珠三角區域安全生產合作協議》。


